iihendislik Fakiiltesi 63rencilerine sektor deneyimi aktarildi

Ondolng Mayis l]niyersitesi (omii) Miihendislik Fakiiltesinde, iiniversite-
, Sanayi is birligini giiclendirmeye yonelik egitim ve uygulama etkinlii
¥ diizenlendi. Iki giin siirecek etkinlik kapsaminda Ozdisan ve Boardoza
markalarinn arastlrngg-gelistirme (Ar-Ge) calismalari tanitilirken, teorik

egitimlerin ardindan dgrencilere yonelik uygulamali atélyeler gerceklestirildi
B Acllis konusmasinda ogrencilere hitap eden Rektdr  kiye'de yaklasik 100 yakin iiniversite dolastim ve

Yardimaisi Prof. Dr. Cetin Kurnaz, tiniversite-sa- hala dolasmaya devam ediyorum. Universitelerde
nayi is birliginin dnemine dikkat ¢ekti. Kurnaz en biiyiik problemlerden biri, dgrencilerin 4’iincii
konusmasinda, “Elektrik-Elektronik Miihendisligi |

Dr. Ogr. Uyesi Selim Aras moderatorliigiinde Bdlimilyle birlikteyiz. Burada temelde felsefemiz

diizenlenen etkinlige; Rektor Yardimcisi Prof. Dr. tiniversite-sanayi s birligi. Universitelerde bu is

Cetin Kurnaz, Miihendislik Fakiltesi Dekani Prof, Dr.  birliklerinin artirnimasi, buna bagl olarak projele-
Yildiray Topcu, Teknoloji Transfer Ofisi (OMU-TTO) rin, patentlerin ve yayinlarin gelistirilmesi siirekli
Baskgn Vekili Doc. Dr. Fatih Caliskan, OMU-TTO konusulan konular. Ancak bunlarin gerceklesebil-
mesi bu tiir is birlikleriyle mimkiin ofabilir. Sizler
~ de talepkar olmak zorundasiniz. Kendinizi n ot
. gelistirdiginiz-cok onemli. Bizler iist yonetim olarak
sizlere cesitli imkanlar sunabiliriz ancak bunfari ne . S
kadar degerlendireceginiz size bag emin

olun; okul bittikten sonra Ggrenmek icin ¢o fazTa g
vaktiniz olmayacak. Ciinki artik sektdriin icerisin
‘olacaksiniz.” ifadelerini kullandi. J
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temsilcileri ile dgrenciler katildy. Etkinlikte, m
dislik 6grencilerine sektor temsilcileriyle
etkilesim kurma ve mesleki deneyim ka;
firsati sunuldu. o

“Burada temelde felsef‘e_.,
iiniversite-sanayi is birligi”



